
Lodging
Employees perform tasks related to 
�W�K�H���R�S�H�U�D�W�L�R�Q���R�I���O�R�G�J�L�Q�J���I�D�F�L�O�L�W�L�H�V 

�D�Q�G���W�K�H���F�D�U�H���R�I���J�X�H�V�W�V���Z�K�R���X�V�H��
�W�K�H�V�H���I�D�F�L�O�L�W�L�H�V��

���‡�����&�R�Q�F�L�H�U�J�H�V
���‡�����+�R�X�V�H�N�H�H�S�L�Q�J���6�X�S�H�U�Y�L�V�R�U�V
���‡������+�R�W�H�O�����0�R�W�H�O���D�Q�G���5�H�V�R�U�W���'�H�V�N��

Clerks
���‡�����-�D�Q�L�W�R�U�L�D�O���6�X�S�H�U�Y�L�V�R�U�V
 •  Lodging Managers

 •  Parking Lot Attendants
���‡�����6�D�O�H�V���0�D�Q�D�J�H�U�V

Recreation, 
Amusements and 
Attractions

�7�K�H���Z�R�U�N���L�V���H�[�F�L�W�L�Q�J���D�Q�G���G�L�Y�H�U�V�H����
�\�H�W���F�D�Q���E�H���G�H�P�D�Q�G�L�Q�J�����*�R�R�G��
�F�X�V�W�R�P�H�U���V�H�U�Y�L�F�H���V�N�L�O�O�V���D�U�H���H�V�V�H�Q�W�L�D�O��
�I�R�U���V�X�F�F�H�V�V���L�Q���W�K�L�V���S�D�W�K�Z�D�\��

���‡������$�P�X�V�H�P�H�Q�W���D�Q�G���5�H�F�U�H�D�W�L�R�Q��
Attendants

 •  Animal Trainers
���‡������$�W�K�O�H�W�H�V���D�Q�G���6�S�R�U�W�V��

Competitors
���‡�����(�[�K�L�E�L�W���'�H�V�L�J�Q�H�U�V
���‡������0�X�V�H�X�P���7�H�F�K�Q�L�F�L�D�Q�V���D�Q�G��

�&�R�Q�V�H�U�Y�D�W�R�U�V
���‡�����5�H�F�U�H�D�W�L�R�Q���:�R�U�N�H�U�V��

���‡������8�P�S�L�U�H�V�����5�H�I�H�U�H�H�V���D�Q�G���R�W�K�H�U��
�6�S�R�U�W�V���2�I�¿�F�L�D�O�V

Restaurant and Food/Beverage 
Services
�$���Y�D�U�L�H�W�\���R�I���W�D�V�N�V���D�U�H���S�H�U�I�R�U�P�H�G���W�R���P�D�L�Q�W�D�L�Q��
�R�S�H�U�D�W�L�R�Q�V���D�Q�G���S�U�R�P�R�W�H���J�X�H�V�W���V�H�U�Y�L�F�H�V���L�Q���H�D�W�L�Q�J��
�D�Q�G���G�U�L�Q�N�L�Q�J���H�V�W�D�E�O�L�V�K�P�H�Q�W�V��

���‡�����%�D�N�H�U�V
���‡�����%�D�U�L�V�W�D�V
���‡�����)�R�R�G���&�R�Q�F�H�V�V�L�R�Q���&�R�X�Q�W�H�U���$�W�W�H�Q�G�D�Q�W�V
���‡�����)�R�R�G���3�U�H�S�D�U�D�W�L�R�Q���:�R�U�N�H�U�V
���‡�����)�R�R�G���6�H�U�Y�L�F�H���0�D�Q�D�J�H�U�V
���‡�����5�H�V�W�D�X�U�D�Q�W���+�R�V�W�V���+�R�V�W�H�V�V�H�V
 •  Waiters and Waitresses

Travel and Tourism
�(�P�S�O�R�\�H�H�V���P�D�\���E�H���L�Q�Y�R�O�Y�H�G���L�Q���G�H�Y�H�O�R�S�L�Q�J���D��
heritage area, planning trips, or managing a 
�F�X�V�W�R�P�H�U�¶�V���W�U�D�Y�H�O���S�O�D�Q�V��

���‡�����,�Q�W�H�U�S�U�H�W�H�U�V���D�Q�G���7�U�D�Q�V�O�D�W�R�U�V
���‡�����0�H�H�W�L�Q�J���D�Q�G���&�R�Q�Y�H�Q�W�L�R�Q���3�O�D�Q�Q�H�U�V
���‡�����5�H�F�H�S�W�L�R�Q�L�V�W�V���D�Q�G���,�Q�I�R�U�P�D�W�L�R�Q���&�O�H�U�N�V
���‡�����5�H�V�H�U�Y�D�W�L�R�Q���D�Q�G���7�U�D�Q�V�S�R�U�W�D�W�L�R�Q���7�L�F�N�H�W���$�J�H�Q�W�V
���‡�����7�U�D�Y�H�O���$�J�H�Q�W�V
���‡�����7�U�D�Y�H�O���*�X�L�G�H�V
���‡�����7�U�D�Y�H�O���6�H�U�Y�L�F�H���&�R�Q�V�X�O�W�D�Q�W�V

�‡���:�K�D�W���H�G�X�F�D�W�L�R�Q���G�R���,���Q�H�H�G���I�R�U���W�K�L�V���R�F�F�X�S�D�W�L�R�Q�"�� 
�‡���:�K�H�U�H���F�D�Q���,���J�H�W���W�K�H���Q�H�F�H�V�V�D�U�\���H�G�X�F�D�W�L�R�Q�" 
�‡���:�K�D�W���D�U�H���W�K�H���I�X�W�X�U�H���H�P�S�O�R�\�P�H�Q�W���R�S�S�R�U�W�X�Q�L�W�L�H�V�"�� 
�‡���:�K�D�W���Z�D�J�H�V���D�U�H���W�\�S�L�F�D�O�"

Visit www.RUReady.ND.gov to learn more about these and other occupations.
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